
介護部会 横須賀・三浦ブロック会議 報告書 

実施日      令和 5年 8月 1日（火）14：00～15：00 

会議実施会場   老健リハビリケア湘南かまくら 

参加人数     計 5施設 5名参加 

鎌倉幸寿苑:井上 なのはな苑:山田  老健かまくら:西山 

かまくらしるばーほーむ傳田  リハビリケア湘南かまくら:齋川 

 

議事内容  

①ICT・ロボット導入について 

・電子カルテを導入している施設 2件、導入していない施設 3件。他には心拍数や離床

したことがわかる、眠りスキャンや見守りシステムを使い、転倒防止や業務軽減を図

っている。 

 

②介護の役職について 

 5施設すべて副主任、主任がありその上は介護士長であったり、部長、統括と呼び名

は違うが、役職数は 3つ。特に昇級の基準は設けてないが施設長、事務長、看護介護

責任者で決める事が多い。またキャリアパスを使って、昇級するための必須研修やレ

ポート、必須資格等を検討している。 

 

③新型コロナウイルス 5類感染症移行後の対応について 

・コロナ前の対応に戻し制限を設けず運用している 

・1日 2家族までで予約制にしている。10時～16時で 30分以内、場所はフロアの一角 

を使用。 

・面会場所は事務所前に面会スペースを作り、ご利用者に移動してもらっている。 

・面会の完全予約制。月曜日～土曜日の平日限定。日曜日、祝日はなし。1 日につき 2

組まで。居室面会してもらっている。 

・ご利用者でコロナ陽性者が出た場合でも、インフルエンザ対応と同じくらいの対応を

している。 

 

④人員について 

・足りている施設もあるが、足りていない施設の方が多い。派遣を利用したり、外国人

を雇っている。マイナビを活用し、新卒採用ができた例あり。 

 

次回開催 11月末予定 以上  


