
【実施日】 平成30年　12月21日（金）　　14：00～16：00
【会議実施会場】 介護老人保健施設　神奈川苑
【参加人数】 13名（9施設）

【議事項目】 人材不足に対するアプローチ③
〇介護の魅力の発信放送・手段
〇介護の魅力についてのパンフレットの作成

【内容】
前回の会議より、パンフレットに記載する内容を各施設で意見をまとめ、
アンケート実施し冊子の項目を確認した。
①予算について
　12ページをベースに、100部発行を目標とした。
　強制ではないが、各施設2000円負担が出せれば、発行部数を増やせる
　見込み。
②タイトルについて
　介護職を目指す人も、介護に興味がない人にもわかりやすく、また
　シンプルなタイトルである方が良いとの意見でまとまった。
　誰でも手に取って中身を見たくなるタイトルとして、
　「〇〇ちょっと教えます」（〇〇の中は、介護やそれに因んだもの）
　具体的なタイトルは決定しなかったが、「笑顔」のフレーズも含め、
　会議で話し合った意見を参考に決定する。
③表紙について
　多数決により、「若い女性介護職員と女性高齢者の笑顔イラスト」に
　決定した。尚、表紙は男性職員や、男性高齢者に変更も可能。
④部数について
　先にも記載した通り、100部を予定している。
⑤内容について
　パンフレットの内容
　「介護職を選んだきっかけ」「介護5K（新しい5K）」「介護の思い出」
　「介護あるある川柳」「女性の働き方」「施設紹介」など、
　実際介護職として働いている方の生の声をわかりやすく記載した。
　また、この他にも介護職の生活状況や暮らしぶりも記載してはどうか。
　との意見も出た。
⑥配布先
　各施設で考える。どこに配っても可能。病院・区役所・ハローワーク・
　駅・学校・自施設など。

介護部会横浜北部②　第3回ブロック会議録



【その他】
各施設で疑問に感じていることや、他施設に聞きたい事を終了時間まで
ディスカッションした。
次回会議の確認
　次回は2019年4月19日　14：00～ウィリング横浜で介護総会」の予定。

以上。
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